INGENIERIA INDUSTRIAL
PLAN DE ESTUDIOS 2015P

Universidad
de Ibagué

Comprometidos con el desarrollo regional

| | I | [ " | v | v | [ i Vil Vil X | | X |
la, 'S 20A02 11A28 20A06 23A31
41A10 FUNDAMENTOS 41A53 41A64 41A70 21A11
) , , a p ELECTIVANUCLEO FINANZAS PARA LA FORM. Y EVAL. PRACTICA
DE MATEMATICAS |—»] CALCULO | ! CALCULO Il ' CALCULO Il :' —> TERMODINAMICA BASICO GESTION PROYECTOS EMPRESARIAL *
!
s | 2 [ 4 3 [15] 3. 3 [15] 3! 3 [15] 31 3 [ 3 [T s s [ [ 3 [ s [T 7
! \ | Vil Sem. clasificado
+ - -
i 41A41 ¥ 41A42  y 41A43 3 23A08 23A12 23A18 - LOGISTICA Y
ORI oaoN FISICA - FISICALl - FISICA Il - e o ADMINISTRACION DE ADMINISTRACION DE DISTRIBUCION DE SEM'NQESC?E pazy
ARTICULACION c ARTICULACION d ARTICULACION OPERACIONES | OPERACIONES II PLANTA %
3 o] 3 4 [ 3] 4 4 [ 3] 4 4 [ 3] 3 [T 2 3| | s 3 [ [ 3 [ s 1 a
i3
>
41A15 23A06 {m,, 23A09 23A14 23A17 20A07 2
31A21 41A12 - o o " a
ETICA Y POLITICA ALGEBRA LINEAL g» PROBAB[LIDAD Y METODOS INVESTIGACION DE INVESTIGACION DE INGENIERIA DE LA ELECTIVA w
ESTADISTICA EXPERIMENTALES OPERACIONES | OPERACIONES II CALIDAD PROFESIONAL | a
3 o[ 3 3 [ ] 3 3 | [ 3 3 [ [ 3 3 [ ] 3 3 [ | 3 3 | [ 3 3 [ ] 3 %
w
3
11A26 Ly 22A06 23A11 23A15 20A08 a
31A14 41A19 A 13A23 - 23A19 - SEGURIDAD Y
. ESTRATEGIA i " METODOS PROCESOS PROCESOS ELECTIVA
CONTEXTO Y REGION QUIMICA GERENCIAL MICROECONOMIA NUMERICOS INDUSTRIALES | INDUSTRIALES Il SALUD OCUPACIONAL PROFESIONAL Il
3 | | 3 3 [15] 3 | [ 3 3 | [ 3 [ | 3 3 | [ 3 3 | [ 3 3 | [ 3 3 | | 3
31A07 12A26 23A20
22A04 22A05 23A10 - MODELOS DE 20A03
ESPACIOS DE CONTABILIDADY | | . MODELOS Y
CONVERSACION APO | —>1 APO Il h COSTOS i GESTION REFERENCIA| ELECTIVA GENERAL ELECTIVA INGENIERIA SIMULACION
2 [ T 1 s [ 3 s] [ s [ [ 4 [ T s s [ 3 [ [ 3 s] [ s 14
3198 - LECTURAY 3199 - LECTURAY 3459 _p. 41A16 23A07 31A08 31A09 23A16 TRABAJO DE
ESCRITURAEN LA ESCRITURAEN LA COMUNICACION E ECUACIONES PENSAMIENTO ELECTIVA ELECTIVA DE ADMINISTRACION DE TRABAJO DE GRADO GRADO
UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAD II HIPERMEDIOS DIFERENCIALES i COMPLEJO HUMANIDADES | HUMANIDADESII SUELOS Y SALARIOS
s] T 3 [ [ s [ T = s [ 3 s [ 2 s [ s [ T =3 [ [ 3 [ T s [ e
[T w1 [T T ] [T T 15 1] [ T = ] [T T 1] [ T 1. [ T 18 [ T 1 [ T w1 [T [7]
“CONVENCION" NUCLEO SOCIO HUMANISTICO NUCLEO BASICO DISCIPLINAR NUCLEO PROFESIONAL ESPECIFICO . .
TOTAL CREDITOS DE FORMACION
NOMBRE
24 15% 66 | 42% 64 41% 173
o [TA] CR
TOTAL ELECTIVIDAD TOTAL CREDITOS EN ASIGNATURAS
HD: Horas Docencia ARTE 1
T.A: Trabajo Asistido 21 I 12% DEPORTE 1 156

CR: Créditos







